КОНТРАКТ

на навчання іноземних громадян та осіб без громадянства в 

Приватному акціонерному товаристві «Вищий навчальний заклад 

«Міжрегіональна Академія управління персоналом»
м. Київ                                                                                                                                                              “_____”______________20___р.   

Приватне акціонерне товариство «Вищий навчальний заклад «Міжрегіональна Академія управління персоналом», далі «Академія», в особі ректора_____________________, який діє на підставі Статуту, з однієї сторони, та громадянина______________________________________________________________________________________________________

                                                                                                                                 (країна) 

_______________________________________________________________________________________________________________________________

                                                                                                                         (прізвище, ім’я, по-батькові студента)

далі "Студент", з другої сторони, уклали цей Контракт про наступне:

І.     ПРЕДМЕТ КОНТРАКТУ
1.1. Академія забезпечує фахову підготовку і випуск Студента

в інституті (на факультеті)_________________________________________________________________________________________

спеціальність ___________________________________________________________________________________________________

спеціалізація/освітня програма ____________________________________________________________________________________

кваліфікація ____________________________________________________________________________________________________

ступень вищої освіти _________ ___________________________________________________________________________________

форма навчання _________________________________________________________________________________________________

а Студент сплачує своє навчання в Академії.
2. ПРАВА ТА ОБОВ'ЯЗКИ СТОРІН
  2.1.
Академія зобов'язується:
· прийняти на навчання Студента, видати йому студентський квиток та залікову книжку;

· надати кожному Студенту на період навчання в Академії місце в гуртожитку, згідно з контрактом на проживання;

- організувати  якісне  проведення  навчання,  забезпечити  Студента  навчально-методичною  літературою,  яка видасться Академією згідно з планами випуску літератури, сприяти в користуванні бібліотекою;

- здійснювати    навчально-виховний    процес    відповідно   до    встановлених    вимог,    проводити    необхідне консультування Студента;

- сприяти в оформленні документів,   необхідних для в’їзду на навчання в Україну, виїзду на Батьківщину та інших поїздок відповідно до чинного законодавства України;
- при успішному завершенні навчання видати випускнику диплом державного зразка відповідного освітньо - кваліфікаційного рівня.
 2.2. Академія мас право:
         - надавати Студенту можливість повторного навчання за відповідну плату;
         - відрахувати Студента у випадках, передбачених п. 6.3 Контракту та чинним законодавством України.
 2.3. Академія не несе витрат по оформленню:

        -   Запрошення на навчання в Україні, клопотання щодо візової підтримки особи, на ім’я якої видано Запрошення; 

·  посвідки на тимчасове проживання в Україні, реєстрації/зняття з реєстрації за місцем проживання, оформленню в'їзних-виїзних віз Студента; 
·  полісу медичного страхування Студента та полісу страхування відповідальності іноземців за відшкодування витрат, пов’язаних з виконанням рішення про адміністративне видворення;

·  запрошення, а також перебування членів родини Студента в Києві, а також по забезпеченню їх житловою площею.
2.4.  Студент зобов'язується:
         - подати документ про раніше здобутий освітній (освітньо-кваліфікаційний) рівень, на основі якого здійснюється вступ,                       для проходження процедури визнання документу в Україні відповідно до законодавства;
         - своєчасно вносити плату за навчання;

        - відвідувати заняття, своєчасно виконувати передбачені навчальними планами завдання, у встановлені строки складати заліки та іспити, ліквідовувати академічну заборгованість;
 - виконувати  Правила внутрішнього розпорядку Академії, накази, рішення і розпорядження Академії щодо організації та проведення навчально-виховного процесу;

        - дбайливо ставитись до майна, що передається Студентові у користування;

        - при вступі на денну форму навчання у 10-денний термін після дати зарахування подати документи на оформлення                         посвідки на тимчасове проживання в Україні і у разі відрахування (закінчення навчання або дострокового розірвання контракту на навчання) подати документи для зняття з реєстрації за місцем проживання та повернути до Академії посвідку на тимчасове проживання в Україні.
2.5.   Для зарахування до Академії Студент особисто подає наступні документи:
· заяву,
· документ (оригінал та його копію) з додатком про раніше здобутий освітній (освітньо-кваліфікаційний) рівень, на основі якого здійснюється вступ, перекладені українською мовою з нотаріальним засвідченням перекладу, засвідчені в країні видачі у спосіб, який офіційно застосовується в цій країні для такого засвідчення, та легалізовані відповідною закордонною установою України (за необхідності);
· академічну довідку, видану іноземним/українським навчальним закладом (у разі переведення або поновлення на навчання, починаючи з другого курсу, додається академічна довідка);
· поліс медичного страхування для надання екстреної медичної допомоги в Україні;
· копію паспортного документа або документа, що посвідчує особу без громадянства
      -  8 фотокарток розміром 30x40 мм.
2.6. Студент мас право:
· користуватись навчально-методичною базою Академії;
- продовжувати навчання  в Академії, з урахуванням одержаного освітньо-кваліфікаційного рівня, на підставі укладеного контракту або договору;
- звертатися до адміністрації з питань покращення якості навчання та надання побутових послуг.
3.     СТРОК НАВЧАННЯ, ВАРТІСТЬ ТА ПОРЯДОК РОЗРАХУНКІВ
3.1. Строк навчання Студента становить ________________________________________________________________________

3.2.  Навчання розпочинається ________________________________________________________________________________

3.3. Оплата за перший період навчання (рік або семестр) здійснюється при підписанні Контракту на навчання. 
3.4. Вартість першого року навчання становить суму, еквівалентну  _____________________ доларів США у гривні по курсу   Національного Банку України на день оплати.
3.5. За наступний період навчання (семестр або рік) Студент вносить попередню оплату до його початку у розмірі, який             встановлюється на поточний навчальний рік рішеннями (кошторисом) Академії з урахуванням витрат на організацію та проведення навчального процесу, індексу інфляції, зміни цін на комунальні та інші послуги.
3.6. Вартість навчання за оплачений період не підлягає перегляду та зміні.
3.7. У випадку несвоєчасної оплати за навчання Студент може бути відрахований із Академії без попередження.

3.8. Додатковій оплаті підлягає ліквідація академічної заборгованості, яка допущена з вини Студента.

3.9. У випадку розірвання Контракту за згодою Сторін, чи на вимогу однієї з Сторін, Студенту не повертаються кошти, внесені у якості оплати за навчання за період, який передує даті розірвання Контракту.
4. ОСОБЛИВІ УМОВИ
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

5. ПОРЯДОК ВИРІШЕННЯ СПОРІВ
5.1.
Спори, що можуть виникнути при виконанні цього Контракту, Сторони намагатимуться вирішити шляхом
переговорів, а при недосягненні згоди - у встановленому законодавством України порядку.
6. СТРОК ДІЇ ТА ІНШІ УМОВИ КОНТРАКТУ
6.1. Строк дії Контракту встановлюється з моменту підписання його Сторонами до повного виконання Сторонами своїх зобов'язань.
6.2. При відмові Студента від навчання в Академії до дати початку навчання Контракт
може бути розірваний за згодою Сторін, при цьому повертається попередньо внесена плата за навчання за вирахуванням
фактично понесених Академією витрат.

6.3. Академія має право розірвати Контракт зі Студентом у випадках:

              - за невиконання вимог навчального плану та графіка навчального процесу, незадовільне складання заліків та
іспитів протягом сесії (академічну неуспішність);

· за появу на заняттях, в навчальному корпусі, бібліотеці, гуртожитку у нетверезому стані, у стані наркотичного або
токсичного сп'яніння;

· за одноразове грубе порушення  навчальної дисципліни,  паспортно-візового режиму,   правил  проживання  у
гуртожитку, правил внутрішнього розпорядку Академії, законів України;

· невиконання наказів, рішень і розпоряджень Академії щодо організації навчально-виховного процесу, заподіяння
їй матеріальної чи моральної шкоди;

· в разі ненадання Студентом комплекту документів на навчання, зазначених в Правилах прийому до Академії, до
початку занять;
· несплати за навчання у встановлені строки. 

6.4. Студент може розірвати Контракт, подавши про це письмову заяву на ім'я ректора Академії.

6.5. Контракт може бути розірваний за взаємною згодою Сторін, чи на вимогу однієї Сторони при настанні форс -
мажорних обставин, які тривають більше шести місяців.

6.6. Контракт вважається розірваним з моменту видання наказу Академії про відрахування Студента.

6.7. До моменту підписання Контракту Студент ознайомлений з Правилами прийому до Академії, Правилами
внутрішнього розпорядку Академії, правилами перебування на території Україні тощо.

6.8. Цей Контракт складено у двох примірниках, які мають однакову юридичну силу, по одному примірнику для
Академії і Студента.

АДРЕСИ І РЕКВІЗИТИ СТОРІН


АКАДЕМІЯ
      СТУДЕНТ
Приватне акціонерне товариство «Вищий                   
навчальний заклад «Міжрегіональна Академія                                                           
управління персоналом»                                                                                                                              прізвище
03039, м .Київ, вул. Фрометівська, 2


 П/р  UA443395000000026008040388001                                                                                           
в АТ „ТАС-Комбанк",                                                                                                                     ім’я, по батькові 
МФО 339500
ЄДРПОУ 00127522
Тел.(044) 490-95-00, 490-95-22                                                                                                                        країна

                                                                                                                                   (серія, номер паспорту, дата видачі, ким виданий)
Ректор__________________________

Директор ІМО  __________________                   
                                                  

                                                                                                                                                                      (підпис)

М.П.

