ДОГОВІР 
ПРО НАВЧАННЯ У ЗАКЛАДІ ВИЩОЇ ОСВІТИ
№

м. Кропивницький                                                                                                                                          
«____» ________________ 202 __ р. 
Центральноукраїнський державний педагогічний університет імені Володимира Винниченка Міністерства освіти і науки України державної форми власності в особі ректора професора Соболя Євгена Юрійовича, що діє на підставі Статуту (далі – заклад), з однієї сторони, 
вступник 



(далі – вступник) 
з іншої сторони, названі далі – сторони, уклали договір про нижченаведене.
1. Загальні питання
1.1. Предметом договору є навчання у закладі вищої освіти.
1.2. Заклад бере на себе зобов’язання:
– зарахувати вступника на навчання на ____ курс після виконання вимог умов прийому на навчання для здобуття вищої освіти, правил прийому та укладення договору; 
– здійснити підготовку вступника за ________________ формою здобуття освіти за освітньою програмою
(денна, заочна)
 (назва освітньої програми)
за спеціальністю 


 (код та назва спеціальності, спеціалізації спеціальностей 014, 015, 035)
конкурсна пропозиція 



(назва конкурсної пропозиції державною мовою)
(назва предметних спеціалізацій, освітніх програм, нозологій, мов, музичних інструментів тощо в межах спеціальності)
для здобуття ступеня вищої освіти 



(бакалавр, магістр)
на факультеті 



– забезпечити створення належних умов для дотримання правил i норм охорони праці техніки безпеки i виробничої санітарії відповідно до законодавства.
1.3. Освітня програма є_________________________ строком до 


                                           (акредитованою або неакредитованою) 
                                     (строк акредитації)
1.4. Обсяг освітньої програми ______ кредитів Європейської кредитної трансферно-накопичувальної системи.
1.5. Після зарахування до закладу вступник отримує статус здобувача вищої освіти (далі – здобувач).
1.6. У разі якщо конкурсна пропозиція поєднує декілька спеціалізацій, освітніх програм, мов тощо, закладом встановлюється порядок розподілу студентів між ними (не раніше завершення першого року навчання);
1.7. Термін навчання з «___» ______________20____ по «___»__________ 20___ р. 
2. Обов’язки та права сторін
2.1. Заклад зобов’язаний:
1) створити умови для ознайомлення вступника з ліцензією на провадження освітньої діяльності, сертифікатами про акредитацію освітньої програми, правилами прийому, відомостями про обсяг прийому за кожною спеціальністю та освітнім рівнем, кількістю місць, виділених для вступу на пільгових умовах;
2) здійснювати навчання здобувача на piвні стандартів вищої освіти відповідно до ліцензійних умов провадження освітньої діяльності та інших вимог законодавства, відповідно до освітньої програми та навчальних планів;
3) оприлюднювати на офіційному веб-сайті закладу, інформаційних стендах та в будь-який інший спосіб інформацію про реалізацію своїх прав i виконання зобов’язань та необхідність дотримання здобувачем вимог законодавства, статуту та правил внутрішнього розпорядку закладу;
4) видати здобувачу документ про вищу освіту за умови виконання ним освітньої програми в обсязі, необхідному для здобуття відповідного ступеня вищої освіти, та наявності акредитації освітньої програми на момент завершення навчання здобувача.
2.2. Заклад має право:
1) вимагати від здобувача виконання освітньої програми;
2) прийняти рішення про викладання однієї, кількох або всіх дисциплін, виконання індивідуальних завдань та проведення контрольних заходів англійською мовою за умови володіння yciма здобувачами, які вивчають відповідні дисципліни, англійською мовою;
3) встановлювати форми організації освітнього процесу та види навчальних занять;
4) надавати здобувачу додаткові освітні послуги та інші послуги відповідно  до законодавства на підставі окремих договорів;
5) вимагати від здобувача своєчасно вносити плату за навчання в розмірах та в порядку, встановлених цим договором.
2.3. Здобувач зобов’язаний:
1) дотримуватися вимог законодавства, установчих документів, правил внутрішнього розпорядку та вимог академічної доброчесності закладу;
2) виконувати освітню програму, індивідуальний навчальний план та досягати визначених освітньою програмою peзультатів навчання;
3) не допускати пропусків занять без поважних причин, а при наявності поважних причин вчасно інформувати заклад  про відсутність здобувача, підтвердивши це відповідним документом;
4) своєчасно вносити плату за навчання в розмірах та в порядку, встановлених цим договором;
5) у разі вступу на навчання за іншою спеціальністю виконати додаткові вимоги в частині індивідуального навчального плану, встановлені закладом впродовж першого року навчання. Виконання додаткових вимог щодо навчання здійснюється за кошти фізичних та/або юридичних осіб;
6) виконувати вимоги щодо охорони праці, техніки безпеки та безпеки життєдіяльності виробничої санітарії, протипожежної безпеки, передбачені законодавством;
7) дбайливо ставитися до майна закладу;
8) у paзi зміни персональних даних інформувати про це заклад (надати уточнену інформацію та копії відповідних документів для внесення нових особистих даних до бази персональних даних).
2.4. Здобувач має права, визначені законом та установчими документами закладу.
2.5. Здобувач, який є повнолітньою особою, у paзi нанесення збитків закладу, відшкодовує їx у повному обсязі.
2.6 Здобувач має право вимагати: [image: image1.jpg]



1) навчання на piвні стандартів вищої освіти та відповідно до ліцензійних умов провадження освітньої діяльності;
2) забезпечення дотримання своїх прав;
3) оприлюднення на офіційному веб-сайті закладу, інформаційних стендах та в будь-який спосіб інформації про peалізацію своїх прав i виконання зобов’язань та необхідність дотримання здобувачем вимог законодавства, установчих документів та правил внутрішнього розпорядку закладу.
3. Фінансування навчання
3.1. Фінансування навчання здійснюються за рахунок 


(коштів фізичних та/або юридичних oci6 або цільових пільгових державних кредитів, або ваучерів)
3.2. Розмір плати за навчання у повному обсязі встановлюється в національній валюті, при цьому заклад має право змінювати розмір плати за навчання не частіше одного разу на рік і не більше як на офіційно визначений рівень інфляції за попередній календарний рік з обов’язковим інформуванням про це здобувача та укладення додаткової угоди між сторонами.
3.3. Плата  за один навчальний семестр 20___– 20___навчального року складає 



 (сума цифрами і словами)
3.4. Здобувач вносить плату на розрахунковий рахунок закладу у такі терміни:
за І півріччя 2022навчального року до 25 серпня  2022 року.
за І півріччя наступного навчального року до 25 серпня відповідного календарного року;                                     
за ІІ півріччя навчального року до 20 січня відповідного календарного року.
3.5. За заявою здобувача заклад має право змінювати встановлені у договорі порядок і терміни оплати за навчання здобувачу шляхом видання наказу.
3.6. Усі банківські витрати, пов’язані з перерахуванням коштів за навчання, несе здобувач. Указані витрати не входять у вартість навчання.
4. Відповідальність сторін
4.1. У paзi невиконання чи неналежного виконання зобов’язань, передбачених договором, сторони несуть відповідальність відповідно до закону.
4.2. Здобувач може бути відрахований із закладу з підстав, визначених статтею 46 Закону України «Про вищу освіту», в тому числі за порушення умов договору.
4.3. За несвоєчасне внесення плати за навчання здобувач сплачує закладу пеню у розмірі 





.
4.4. У разі дострокового розірвання договору внаслідок порушення закладом договірних зобов’язань або з ініціативи здобувача, у разі відрахування здобувача  (крім випадків, коли здобувач відрахований у зв’язку з невиконанням обов’язків, визначених ст.63 закону України «Про вищу освіту») кошти, що були внесені здобувачем як плата за навчання, повертаються йому в обсязі оплати частини послуги, не наданої на дату розірвання договору.
4.5. У разі дострокового розірвання договору у зв’язку з порушенням здобувачем договірних зобов’язань або невиконанням здобувачем обов’язків, визначених ст.63 закону України «Про вищу освіту», кошти, що були внесені здобувачем, залишаються у закладі та використовуються для виконання його статутних завдань.
4.6. Сторони звільняються від відповідальності за порушення зобов’язань за договором, якщо порушення стали наслідком обставин непереборної сили. При цьому строк дії договору може бути продовжено на час дії таких обставин таких наслідків.
5. Строк дії договору, порядок внесення змін, умови припинення та інші умови
5.1. Договір набирає чинності з моменту його підписання сторонами i діє протягом усього періоду навчання або до дня повного виконання сторонами зобов’язань за договором.
5.2. Зміни до договору вносяться за згодою сторін шляхом підписання додатків, які є його невід’ємною частиною.
5.3. Договір припиняється (розривається):
1) у разі завершення виконання сторонами своїх зобов’язань;
2) за згодою сторін;
3) у разі неможливості виконання сторонами своїх зобов’язань у зв’язку з прийняттям нормативно-правових актів, що змінили умови, встановлені договором, і незгоди будь-якої із сторін внести зміни до договору;
4) у разі ліквідації закладу, якщо не визначений правонаступник, або в разі смерті фізичної особи –здобувача;
5) у разі відрахування здобувача;
6) за рішенням суду в разі порушення або невиконання однією із сторін умов договору.
5.4. Дія договору зупиняється у paзi надання здобувачу академічної відпустки, відпустки згідно із законодавством на весь строк такої відпустки. Допуск до навчання здобувача після завершення строку академічної відпустки здійснюється згідно з наказом закладу, який видається на підставі заяви здобувача.
Навчання чи стажування в освітніх і наукових установах (у тому числі іноземних держав) може бути підставою для перерви в навчанні, якщо інше не передбачено міжнародними актами чи договорами між закладами вищої освіти.
5.5. Усі спори, які можуть виникати між сторонами, вирішуються в судовому порядку.
5.6. На виконання закону України «Про захист персональних даних» здобувач вищої освіти надає згоду закладу та МОН України на збір та використання інформації про себе з обмеженим доступом з метою замовлення, виготовлення, обліку і видачі студентського квитка, документів про освіту державного зразка, а також забезпечення роботи єдиної державної електронної бази з питань освіти МОН України. Наведена вище інформація також може надаватися третім особам, безпосередньо задіяним у замовленні, виготовленні, обліку і видачі студентських квитків, документів про освіту державного зразка і в забезпеченні роботи єдиної державної електронної бази з питань освіти МОН України, а також в інших випадках, передбачених законодавством.
5.7. Договір складений українською мовою у двох примірниках, які мають однакову юридичну силу, один з яких надається вступнику, а другий зберігається у закладі.
Підписання Договору здобувачем засвідчує, що ним особисто отримано примірник цього Договору. 
6. Реквізити сторін
6.1. Відомості про заклад:
Центральноукраїнський державний педагогічний університет імені Володимира Винниченка; 
вул. Шевченка, 1, Кропивницький, 25006, код згідно з ЄДРПОУ 02125415;
засоби зв’язку: (0522) 32-28-15; (0522) 32-08-89;e-mail: mails@kspu.kr.ua
pax. № UA 398201720313251001201002319 в Держказначейській службі  України,  м. Київ,
код 25010100 плата за навчання
6.2. Відомості про вступника:
ПІБ 


серія, номер паспорта громадянина України, коли, ким виданий 


місце проживання (реєстрації) 


реєстраційний номер облікової картки платника податків 


№ телефону _________________________________
	ЗАКЛАД
	ВСТУПНИК

	_______________ Євген Соболь
Погоджено
Декан факультету_________________
	______________  ________________________
        (підпис)
                   (ім’я, прізвище)


